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2. Maßnahmenplanung der Entwicklungsschwerpunkte 2018/2019 (in Kraft getreten am 17.09.2018) 

 

Im Prozess Neuer Prozess Geplanter Prozess 

 

Prozess 
Arbeits-schwer-

punkt 
Was wollen wir erreichen? 

Was ist zu machen? (Maßnah-

men) 

In welchem Zeit-

raum? 
Durch wen? Ergebnisse 

 Teilnahme am 

Energie-Spar-

Programm des 

Landkreis Celle 

Bewusstsein für umweltgerechtes 

und nachhaltiges Verhalten schaffen. 

 

Umweltgerechtes Verhalten fördern. 

Energiespar-Manager für jede 

Klasse wählen lassen. 

 

Am Energiesparfest des LK-Celle 

teilnehmen. 

 

Aushang der Umweltregeln in 

allen Klassenräumen. 

 

Umweltthemen in den schuleig-

nen Arbeitsplänen verankern. 

 

2 Umwelt-Konferenzen durch-

führen. 

 

Einbindung der Schüler in die 

Pflege des Schulgeländes. 

 

Vogelschutzmaßnahmen: Vogel-

nistkästen aufhängen/ Vogelfut-

terstellen  

Bis 31.08.2018 

 

 

30.08.2018 

 

 

Bis 29.09.2018 

 

 

31.01.2019 

 

 

05.09.2018 

 

 

Bis 31.07.2019 

 

 

Bis 31.07.2019 

Klassenlehrer 

 

 

Klassenlehrer 

 

 

Klassenlehrer/ 

Schüler 

 

FK SU 

 

 

Schulleitung 

 

 

Fachlehrer SU/ 

Lehrkräfte Praxis-

tage 

Fachlehrer SU/ 

Lehrkräfte Praxis-

tage 

Sind ge-

wählt 

 

SL hat 

teilge-

nommen 

 

 

 

 

 

 

Erste Kon-

ferenz ist 

erfolgt 
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 Umgang mit her-

ausforderndem 

SuS Verhalten 

Befähigung des Schulpersonals zum 

selbstbewussten, konsequenten so-

wie adäquaten und gefahrenbewuss-

tem Handeln, sowohl bei Prävention 

als auch bei Intervention. 

Auffrischung und Grundkurs der 

Fobi „Autorität durch Bezie-

hung“. 

 

ETEP-Qualifizierung 

- 1. Block 

 

Fortbildungen in  Prävention 

und Selbstbehauptung, wie z. B. 

P.A.R.T. oder DEFEMA. 

 

Kollegiale Fallberatung mehr 

nutzen. 

 

Austausch und Kooperation mit 

der Schule Am Behrenskamp 

Auffrischung 17.12., 

Grundkurs März 

2019 

 

20.-22-09.2018 

 

 

04./05.07.2019? 

 

 

 

Bis 31.07.2019 

 

 

Bis 31.07.2019 

 

Kollegium/ Schul-

leitung 

 

 

Kollegium/ Schul-

leitung 

Kollegium/  

 

 

 

 

Schulleitung 

Fallberater/ Kolle-

gium 

Stufenleitungen 

 

 

 

 

 

 

 

Im Pro-

zess 

 

 

Ist einge-

richtet 

 Schülerfirmen Es sollen verschiedene Schülerfirmen 

gegründet werden und ihre Arbeit 

aufnehmen bzw. weiterentwickeln: 

- Snackpause 

- Schulveranstaltungen  

- N.N.  

- N.N. 

Kunden werben. 

 

Angebote erstellen. 

 

Schüler für die Schülerfirmen 

werben. 

 

Eine weitere Schülerfirma grün-

den (mgl. Bereiche: Technik/Ge-

stalten/Garten…). 

 

Bis 31.07.2019 

 

Bis 31.07.2019 

 

Bis 31.07.2019 

 

 

Bis 31.07.2019 

 

 

 

 

 

Schülerfirmen/ 

Schulleitung 

Schülerfirmen 

 

Schülerfirmen/ 

Schulleitung 

 

Lehrer der Sek II/ 

Schulleitung 
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Jahresabschlüsse 2018 für die 

bestehenden Schülerfirmen er-

stellen. 

Zertifizierung des Landes Nie-

dersachsen 

31.01.2019 

 

 

2019 

Schülerfirmen 

 Kooperation mit 

dem Schlossthe-

ater 

Intensivierung der Zusammenarbeit 

zwischen PKS und dem Schlossthea-

ter Celle, um Begegnungen und 

Workshops mit Schauspieler_innen 

und Theaterschaffenden sowie Thea-

terbesuche zu ermöglichen. 

Neuen Kooperationsvertrag un-

terzeichnen. 

 

Theaterbesuche realisieren. 

 

Gastspiel in die Schule holen. 

29.09.2018 

 

 

 

Schulleitung 

 

 

siehe „Schwer-

punktpapier“ 

siehe „Schwer-

punktpapier“ 

Schulleitung 

Schulverein 

Erledigt 

 Zeugnisse, För-

derpläne, Son-

derpädagogische 

Überprüfungs-

verfahren 

Die Qualität unserer Zeugnisse, För-

derpläne und sonderpädagogischen 

Gutachten und Verfahren verbessern. 

Verfahren und Regeln imple-

mentieren 

 

Handreichungen für Überprü-

fungsbereiche 

 

Lehrkräfte durch Fortbildungen  

qualifizieren. 

 

Schulinterne Fortbildung (PK) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13.05.2019 

Stufen-/ Fach-

konferenzen 

 

Stufen-/ Fach-

konferenzen 

 

Lehrkräfte 

 

 

Lehrkräfte 

 

 Aufbau des 

Schulprogramms 

Aufteilung des Schulprogramms in 

einen Informationsteil und einen Ar-

beitsteil mit der Maßnahmenplanung 

(der häufiger im Schuljahr aktualisiert 

wird). 

Vorstellung einer zweigeteilten 

Fassung 

(für die Homepage sowie zum 

Aushang im Mitarbeiterzimmer). 

 

Bis Ende 2018 

 

 

 

 

Steuergruppe 

 

 

 

 

Erledigt 
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 Willkommens-

brief/ -mappe 

Stetige Aktualisierung der Willkom-

mensmappe. 

Aktualisierung und ggf. Erweite-

rung der vorhandenen Inhalte/ 

Anhänge, USB-Stick mit Stan-

dardprogrammen für Mitarbei-

ter_innen. 

Bis 31.07.2019 Steuergruppe 

 

 

 Erarbeitung ei-

ner neuen schul-

internen Evalua-

tion 

Erstellung eines schulinternen Evalua-

tionsinstruments für die PKS auf 

Grundlage des angepassten FrOSiN. 

Zusammenfügen der überarbei-

teten Kapitel des FrOSiN. 

 

Überarbeitung durch die AG 

Leichte Sprache 

 

Weiterleitung an das NLQ 

zwecks Erstellung von Fragebö-

gen (möglichst auch onlineba-

sierend). 

 Steuergruppe 

 

 

Schulleitung 

 

 

Schulleitung 

 

Erledigt 

 Leichte Sprache Umsetzung von Schultexten in leichte 

Sprache. 

Flyer für die Schule. 

 

 

Briefe an Eltern und Schüler. 

 

 

Mitarbeiter-Qualifizierung. 

Multiplikatoren im Kollegium 

31.01.2019 

 

 

31.07.2019 

 

 

28.02.-01.03.2019 

AG Leichte Spra-

che/ Schul-leitung 

Klassenlehrer/ 

Schulleitung 

 

Kollegium/ Schul-

leitung 

 

 Regionales Zent-

rum für Inklu-

sion (RZI) 

Aufgabenverteilung zwischen RZI 

und Förderzentrum abstimmen. 

Themen: 

 ETEP 

 Qualifizierung von Lehr-

kräften 

 Qualifizierung von Fach-

kräften für Inklusion 

 

Schuljahr 

2018/2019 

 

ETEP-Team/ 

Schulleitung/ 

Mitarbeiter der 

Mobilen Dienste 

RZI-Leitung 
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 Fachtagungen 

 Sonderpäd. Überprü-

fungsverfahren 

 Bedarfsermittlung an 

allgm. Schulen 

 Fachliche Beratung an 

allgm. Schulen 

 Clearingstelle bei Kon-

flikten im Rahmen der 

Inklusion 

 Budget Mobile Dienste 

 

 Datenschutz Grundlagen für die schulische Arbeit 

klären und implementieren. 

Fortbildungen zum Datenschutz 

 

Erstellen von Informationen zum 

Datenschutz. 

 

Erstellung von Erklärungen. 

 

Datenschutz und Homepage der 

Schule. 

 

 

Beachtung der Datenschutz-

bestimmungen in der Zusam-

menarbeit mit Schülern und El-

tern. 

Sept. 2018 

 

31.01.2019 

 

 

31.01.2019 

 

Okt. 2018 

 

 

 

Ab sofort 

SL/ Datenschutz-

beauftragte 

SL/ Datenschutz-

beauftragte 

 

SL/ Datenschutz-

beauftragte 

SL/ Datenschutz-

beauftragte 

Homepageverant-

wortlicher 

Schulleitung 

Kollegium 

 

 

 

 

 

 

 

Erledigt 
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 Gegen Mobbing, 

Diskriminierung 

und Rassismus 

Aufklärungsangebote für Schülerin-

nen und Schüler umsetzen. 

Themenschwerpunkt auf einer 

PK. 

 

Haltung gegen Mobbing, Diskri-

minierung und Rassismus ge-

genüber den Schüler zeigen. 

 

Thematisierung im Unterricht. 

 

Veranstaltungen in die Schule 

holen bzw. an Veranstaltungen 

teilnehmen. 

(Fortbildungen, Referenten) 

 Angebote CD Kaserne  

 

Projekttag zum Thema durch-

führen. 

 

 

 

 

Schulleitung 

 

 

Alle 

 

 

 

Lehrkräfte 

 

Lehrkräfte/ Schul-

leitung 

 

Lehrkräfte 

 

29.10.201

8 

 Schule durch 

Kultur 

Bewerbung für das Programm Schule 

durch Kultur. 

Antragstellung 

 

Teilnahme an Fortbildungen. 

 

Benennung von 2 Kulturbeauf-

tragten 

 

Erstellung eines Umsetzungpla-

nes. 

 

Kooperationspartner im kulturel-

lem Bereich finden. 

Nov. 2018 

 

? 

 

31.07.2019 

 

 

? 
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 Willkommens-

brief/ - mappe 

Erstellung eines Willkommens-briefes 

für Schulbegleitungen. 

Umschreibung des derzeitigen 

Willkommensbriefes auf die In-

formationsbedürfnisse von neu 

an der PKS arbeitenden Schulbe-

gleitungen. 

 

Bis Ende 2018 

 

Steuergruppe 

 

 

 


